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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL | * INFORME FINAL

Cuota Numero 4
2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4146.010.26.1.495 de 2025

Nombre completo del contratista: LUZ CLEMENCIA MEJIA RAMIREZ
Documento de identificacidn del contratista: Cédula de Ciudadania N°42.115.693

Nombre del supervisor: ADRIANA LOAIZA GUZMAN

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL

Objeto del contrato: Prestar los Servicios Profesionales en la Subsecretaria de Atencion
Integral a Victimas de la Secretaria de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado:
Fortalecimiento a la atencion integral de la poblacién victima del conflicto armado en la ciudad
de Santiago de Cali BP 260054 36.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
10/feb/2025 30/jun/2025

Modificacion(es) al contrato: N/A
Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO
Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de VEINTINUEVE MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA 'Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($29.947.500).

Adicion : N/A
Prérroga : N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacién para Retencion en la fuente:

legible de los siguientes documentos:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copial Sl | NO

Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de I X

periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del X

Informacioén:
Valor Total del Valor Cuota para Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado
$29.947.500 $ 5.445.000 $ 13.612.500 $ 10.890.000
Informacion del pago de seguridad social:
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistemal No. Planilla: 1071003836

Laborales Operador: PAGO SIMPLE
Fecha de Pago: 28/MARZ0O/2025

de Pensiones Yy Riesgog No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1071003836

Periodo de pago de la seguridad social: ABRIL DE 2025

Observaciones al informe financiero y contable: N/A

5. INFORME TECNICO

Concepto de supervisor:

Humanitaria Inmediata.

1. Brindar atencion a las victimas del conflicto armado que apliquen para recibir Ayuda

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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1.1. Orientd a la poblacion victima del conflicto armado en la oficina de Empleabilidad de la
Subsecretaria de Atencion a Victimas, sobre los programas, planes, proyectos y vacantes
disponibles en las empresas en materia de empleabilidad. El objetivo fue facilitar su
postulacion y contribuir a la mejora de su calidad de vida a través de un empleo estable, los
dias 27 de marzo, 1y 2 de abril de 2025.

1.2. Envio hojas de vida de las personas atendidas en oficina durante la orientacion para la
empleabilidad en el Centro Regional de Atencién a Victimas a las empresas Summar,
Ciudad Limpia y Eficacia. Estas postulaciones las realizé conforme a las vacantes vigentes
reportadas por las empresas, los dias 28 de marzo, 2 y 3 de abril de 2025.

2. Brindar apoyo profesional para el fortalecimiento de las relaciones con las distintas
instancias publicas y privadas, y la poblacion victima del conflicto armado asentada en el
distrito de Santiago de Cali, contribuyendo a la satisfaccion de sus necesidades, por medio
de alianzas estratégicas con la academia, la cooperacion internacional, organizaciones no
gubernamentales y demas entidades publicas o privadas.

2.1 Participé en una reunion virtual a través de la plataforma Google Meet en articulacion con
la Fundacion ANDI desde la ciudad de Bogota, con el propdsito de ampliar las opciones en el
desarrollo de la orientacion para la empleabilidad. Durante la reunién, presento la dinamica de
atencion y las formas en que la Fundacioén puede participar en los dos frentes de orientacion
para la empleabilidad:Orientacién en oficina en el Centro Regional y Jornadas de
empleabilidad en diferentes territorios de la ciudad de Cali.

Asimismo, abordo los planes, programas y proyectos que la Fundacién ANDI desarrolla
junto con sus empresas aliadas. Gracias a esta articulacion, busca aumentar las
oportunidades laborales para la poblacion victima del conflicto armado, permitiendo su
postulacion a un mayor numero de vacantes y facilitando su acceso al mercado laboral.
Esta actividad se desarroll6 el 1 de abril de 2025.

2.2 Liderd en articulacion con el SENA la organizacion y el desarrollo de una Jornada de
Servicios y Empleabilidad en el marco de la Conmemoracion del Dia Nacional de la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Memoria y Solidaridad con las Victimas, programada por la Subsecretaria de Atencion
Integral a Victimas — area de Intervencion Social, para el 09 de abril de 2025 en el Centro
Regional de Atencién a Victimas del Distrito de Santiago de Cali.

2.3 Lider6 en articulacion con la caja de compensacion COMFANDI la organizacion y el
desarrollo de una Jornada de Servicios y Empleabilidad en el marco de la Conmemoracion
del Dia Nacional de la Memoria y Solidaridad con las Victimas, programada por la
Subsecretaria de Atencion Integral a Victimas — area de Intervencion Social, para el 24 de
abril de 2025 en el Centro de Administracion Local Integrada C.A.L.l. 14.

3. Apoyar el proceso de desarrollo, seguimiento y evaluacion de las actividades realizadas
por el area de intervencién social de la Subsecretaria de Atencidn Integral a Victimas, en el
marco de las estrategias de atencidn en territorio y/u orientacion para la empleabilidad,
dirigidas a poblacién declarante y victima del conflicto armado asentada en el Distrito de
Santiago de Cali.

3.1 Particip6 en reunion con el observatorio y diferentes funcionarios de la Subsecretaria de
Atencion Integral a Victimas en la sala de juntas del 4 piso del Centro Regional de Atencién
a Victimas, para revisar los temas de caracterizacién a la poblacion victima del conflicto
armado atendida por la Subsecretaria de Atencidén Integral a Victimas mediante el
instrumento de Registro Administrativo de Inscripcion de Personas Beneficiarias de la
Secretaria de Bienestar Social (antiguo formato DUB). Esto, el 28 de marzo de 2025.

3.2 Recopild informacion, elabor6 y presentd el reporte mensual de actividades y gestion
del proceso de empleabilidad - area de Intervencion Social, del mes inmediatamente
anterior, con el fin de realizar el seguimiento y presentar las cifras de atencion; el 1 de abril
de 2025 en el Centro Regional de Atencion a Victimas.

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo

7. FIRMAS RESPONSABLES

we= ST

ADRIANA LOAIZA GUZMAN ~~
Nombre y firma del Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 25 de abril de 2025

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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